
Stellenangebot 260515

Kennziffer 260515

Branche Farben und Lacke

Position Laborleiter Farben&Lacke

Anforderungsprofil m/w/d

Ausbildung - Erfahrung in der Entwicklung von Farben und Lacken sind primär wichtiger, grundlegend
sollte eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Lacklaboranten vorhanden sein

Kenntnisse/Erfahrungen - Kenntnisse in der Entwicklung von Farben und Lacken bzw. Bauchemie

- Chemieingenieursstudium wäre perfekt, ist aber kein Muss

Eigenschaften - Offenheit neuen Dingen und anderen Kulturen gegenüber

- wir suchen einen Gestalter, der Spaß an der Entwicklung und Umsetzung neuer Ideen
hat

- Innovative Ideen und Flexibilität sind Ihre Stärken

- Führungserfahrung, gerne auch aus der zweiten Reihe

Fremdsprachenkenntnisse - Englisch in Wort und Schrift

Eintritt - sofort möglich, bzw. entsprechend Ihrer Kündigungsfrist

Einkommen attraktives Gehaltspaket, u.a. Unterstützung beim Umzug

Aufgaben Sie sind verantwortlich für:

- ein ca. 10 Mitarbeiter großes Team

- Entwicklung und Umsetzung neuer Lacksysteme

- innovative Ideen iniitieren und umsetzen von Anfang bis Ende inklusive
Projektmanagement

- technische Kundenberatung, um kundenspezifische Lösungen zu präsentieren

- Aufbau und Pflege von Kooperationspartnern wie z.B. Forschungsinstitute etc.

- beteiligt an der Entwicklung von Patentstrategien, um Zukunftstechnologien rechtzeitig
auf den Markt zu bringen

- enge Abstimmung mit Geschäftsleitung und den Fachabteilungen

Unternehmen erfolgreiche, schlagkräftige Unternehmensgruppe auf starkem und gesunden
Wachstumskurs

Ort nördliche Hälfte Deutschlands

Ihr Personalberater Frau Ines Anton, Telefon 0170 8046 505


